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Les fondamentaux du programme EPR2 
avec sa 1ère paire à Penly

Tous les atouts de l’EPR
avec une forte 

puissance (1670 MWe)

Le bénéfice de tous les 
retours d’expériences

L’optimisation d’un 
programme de 3 paires 

de réacteurs

Conçu pour 60 ans.
Intégrant les énergies 

renouvelables et le réchauffement 
climatique



PERMITTING TRAVAUX 
PREPARATOIRES

CONSTRUCTION & REALISATION

Dépôt 
demandes d’AE 

& DAC

Délivrance  
autorisation de 
création (DAC)

Génie civil

Début des 
travaux préparatoires

Obtention 
autorisation 

environnementale

CONSTRUCTION & REALISATION

EPR2 de Penly : Calendrier prévisionnel 

Arrivée des premières 
équipes sur site

Montage électromécanique Essais d’ensemble

1ère mise 
en service

2023       2024      2025       2026      2027         2028      2029      2030      2031     2032      2033       2034      2035    2036   2037 

J0 - Fondations du bâtiment 
réacteur



À partir de 
l’été 2024 
lancement 
des travaux 

préparatoires

2028, 
lancement 

des chantiers 
de l’unité 1

2029,
Lancement 

des chantiers
  de l’unité 2

2035 – 2037 
Mise en 

service des 
EPR2 unités 

1 et 2

2036 – 
2100…
Période 

d’exploitation

CHIFFRES CLES EMPLOI

+ de 8 000 salariés au pic 
d'activité  
+ de 100 métiers différents
environ 8 500 recrutements 
locaux sur la décennie

+ de 171 000 tonnes de ferraillage 
+ de 2,25 millions de tonnes de
                               granulats réutilisés 
+ 20 000 tonnes de charpentes métalliques 

CHIFFRES CLES CHANTIER Une progression rapide des salariés 
sur le site pour les travaux 
préparatoires
- Début 2025 1000 personnes
- Début 2026 2000
- Début 2027 3000 

Les Chiffres clés du chantier



Travaux préparatoires – dispositions environnementales
Travaux sur  la falaise artificialisée et sur la plateforme usine : 

Surveillance permanentes et mise en place de dispositifs pour 
limiter bruits, poussières et vibrations.

Respecter l’environnement : 
- Interventions de débroussaillage en tenant 

compte du calendrier de la Nature.
- Déplacements de certaines espèces pour 

veiller à leur préservation.

Préparation des ouvrages de prise d’eau et de restitution à la mer.
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Eau douce : 
- Limitation de la consommation d’eau douce et des rejets des eaux 

usées
- Réutilisation de l’eau.



Le dispositif Grand 
Chantier



Missions et actualité du Grand Chantier d’aménagement

Missions : 
1. Accompagner le territoire pour la réalisation des aménagements annexes nécessaires au chantier 

(foncier, parkings déportés, infrastructures, services, équipements...) ;
2. Permettre l‘accueil des salariés dans les meilleures conditions (logement, transport) ;
3. Favoriser le recours à la main d’oeuvre locale (sourcing, formation, recrutement...)
4. Organiser l’après-chantier, en particulier les redéploiements en fin de mission.

Mars 2021 : Un Plan d’Action Territorial engagé en anticipation de la procédure Grand Chantier pour 
accompagner le projet sur le territoire.
Eté 2023, la structure Grand Chantier est mise en place avec une forte mobilisation autour des sujets 
d’aménagement du territoire : 
• Nomination et prise de fonction d’un Coordonnateur Grand Chantier côté Etat, Dominique Lepetit

• Cellule EDF pour les domaines Aménagement & Infrastructures, et Emploi & Formation

• Etroite collaboration avec le préfet de Région, la Région, le Département, des élus, des industriels 
et l’ensemble des organismes de formation.



Schéma de Gouvernance du Grand Chantier





Les aménagements 
territoriaux



Sources : EDF

Effectifs Prévisionnels sur le chantier

Vision sur site par famille métiers en phase de construction

Moyenne annuelle des familles métiers sur le site Penly en phase de 
construction
(En  # d’ETP, Penly, 2024-2037)

1 029

610 494

149 145 126 82

Assistance 
technique

Travaux 
divers

Génie Civil EM (hors 
GTA)

GTA Services 
transverses

Equipements 
Nucléaires

Electricité

1,711
14 ans 13 ans 13 ans 9 ans 9 ans
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Les besoins d’aménagements du territoire

 Développement du parc de 
logements (pérennes / réversibles)

 Extensions de campings
 Hôtels
 Parkings déportés
 Facilitation de l’accès au chantier
 Infrastructures routières / transport
 Services (santé, commerces, petite 

enfance, loisirs…)
 Zones d’activité économique
 Centres de formations
 Chantiers écoles
 …

https://www.google.com/maps/d/viewer?invite=CIiw3eIN&sh=EZ6URKADwHkbMx2m&ca=1&mid=1VCIfB025EwPzbppf7byRAMGs_pYz7Jw&ll=49.73675785962018%2C1.1456007999999773&z=9


Les parkings déportés
En complément des parkings de proximité du chantier qui comptabilisent à eux trois environ 3200 
places ; il est prévu la réalisation des projets suivants pour 5500 places :

1 : Berneval : plus de 2000 places
Reconversion prévue en zone d’activités (7 ha / 14 ha)
Horizon mi-2026

2 : Eurochannel 3 : 850 à  1500 places
Utilisation provisoire d’une partie de la ZAC (2,6 ha)
Horizon mi-2027

: Toshiba : 300 places
Aire de covoiturage – mi-2025

3 : Criel-sur-Mer/Etalondes : 1200 places ?
Site en recherche - réversible
Horizon : mi-2027

4 : Dieppe (Point P) : 325 places
Parking silo pérenne
Horizon 2028 /2029

5 : Parkings centre : 500 places sur 3 sites
Sites à déterminer
Horizon 2027

1

2

3

4

EPR2

325 places. Terrain 
identifié. Occupant 

(Point P) à relocaliser.
Mobilisation partielle 

d’une offre de 
stationnement dans un 

parking silo 500 places. Pas de site 
précisément identifié. 

Pas de consensus à ce 
jour autour de ce 

projet
 3 emplacements à 

trouver

850 à 1500 places. 
Utilisation provisoire 

d’une partie du site de 
la ZAC. Foncier 

maîtrisé, soumis aux 
autorisations ZAC

1200 places. Foncier 
identifié mais non 

maîtrisé à ce jour. Pas 
d’études engagées

2000 places + le 
stationnement de 480 

logts EPR2.
Études engagées, 7 ha 
en acquisition foncière 

en cours par EDF

300 places. Foncier 
Toshiba. Aire de 

covoiturage.
Accès à sécuriser. 

De 4800 à  
5500 
places



Aménagements routiers
Des aménagements pour assurer la fluidité 
des accès au site pour les salariés et les 
marchandises, sans nuire au quotidien des 
riverains :
• Aménagement routiers aux abords du 

site ( rond-point entrée du site)
• Aménagements de la RD 313 (desserte 

du chantier / des parkings / de la zone 
logistique / du CNPE)

A noter en parallèle le Programme de la DDR 
d’aménagements de la RD 925 (mise à 2x2 
voies, déviation Berneval)   



Un besoin de logements sur un territoire limité

PROJET

 1000 logements définitifs : 
appartements et maisons individuelles 
à moins d’1/2 heure de route

 5000 logements temporaires et 
potentiellement réversibles : 

• 3000 structures modulaires
• 1000 places de campings et 

mobil-homes
• 1000 logements diffus 

(rénovations urbaines, hôtels, 
studios, chambres privées, …)

40%

25%

20%

5%

5%

5%

Répartition actuelle de 
l’habitat des salariés de 

Penly



« Territoire Engagé pour le Logement »

• L’agglomération de Dieppe, les CC Falaises du Talou, Terroir de Caux et Villes Sœurs sont lauréates 
du dispositif « Territoires engagés pour le logement »

• Une enveloppe de 5 millions d’euros accordée par l’Etat pour accélérer la production de logements à 
horizon 2027, en lien avec le chantier EPR2

• Lutte contre la vacance, reconversion de friches

• Objectif : création de 2500 logements à horizon 2027 (dont 25% de logement social) – pour moitié 
destinés aux salariés du chantier

• Gouvernance intégrée à celle du Grand Chantier



Les Campings



Les logements modulaires



L’offre privée



Exemple de zone multi-usages : Berneval (projet)
Une zone mixte de 14 ha 
avec :
 Un parking réversible de 

plus de 2000 places 
(foncier réversible)

 480 logements 
temporaires avec 
parkings

 Une zone de 
service/commerces et de 
desserte par bus

 Une aire de camping-cars
 Une base vie Eiffage, des 

vestiaires



En complément : des BEFA 
pour les salariés EDF

• Une premier AMI lancé à l’été 2024 pour des BEFA 
(jusqu’à 75 à livrer d’ici fin 2027)

• D’autres consultations à suivre, intégrant notamment 
des projets de rénovation dans l’ancien



De nombreux projets immobiliers à venir sur le site
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